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Thomas.Niklaus@ludwigshafen.de
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Basics
Voraussetzungen
Module

Organisation

LEHRERINFO

GRUPPENTRAINING
für Soziale KompetenzJugendberufshilfe

JUGENDFÖRDERUNG

KONTAKTORGANISATION

Ihre Beobachterrolle eröffnet
Ihnen zusätzliche Erfahrungen,
Impulse, und Erkenntnisse - die
Sie wahrscheinlich auch emotional
berühren werden. Diese
Erfahrungen sind für alle
Beteiligten sehr wertvoll. Wir
bieten Ihnen direkt im Anschluss
eine gemeinsames Reflektions-
gespräch an.

Anmeldung

Setzen Sie sich direkt mit uns in
Verbindung oder mit der
Schulsozialarbeit an Ihrer Schule.
Siehe KONTAKT

Ablauf

Die Einheiten beginnen i.d.R. um
9 Uhr in der JFS Ernst Bloch und
enden ca. 12.30 Uhr. Es wird kein
Unterrichtsmaterial benötigt. Es gibt
keine Einkaufsmöglichkeit während
der Pause.
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ANGEBOTE VORAUSSETZUNGBASICS

Unsere Aufgabe

Unsere Konzept / Infos

Kooperationspartner

Für einen gelingenden Übergang von der
Schule in Ausbildung und Beruf bedarf es
fachlicher Qualifikation und sozialer
Kompetenzen. Wir coachen die gekonnte
Anwendung der wichtigsten sozialen
Spielregeln während der Schulzeit und
vernetzen uns mit allen relevanten
Akteuren.

Wir arbeiten mit aktivierenden Methoden,
die Spass machen. Unser Konzept
"Königsmacher" finden Sie unter
www.lu4u.de/fachwelt/jugendberufshilfe
oder Sie erhalten es von der
Schulsozialarbeit.

Die Schüler erhalten das
"Zertifikat Sozialkompetenz"
der Jugendberufshilfe.

Schulleitung und ggf. Stufenleitung
Schulsozialarbeit
Schulpsychologischer Dienst
Jugendfreizeitstätten

Achtung - Zeitfresser!

Lehrerpräsenz
Sie können bei allen Einheiten entweder als
Teil der Gruppe aktiv oder als passiver
Beobachter teilnehmen.

Reflektionsbereitschaft
Dies beinhaltet je nach Modul:
- Erstellen von Situationsanalysen
- Soziogramme erstellen
- Beobachtungsbogen und

Auswertungsgespräche führen
- Kooperation mit der Schulsozialarbeit
- Interesse, neue Impulse aufzugreifen und

einzuführen

Schulräume verlassen
Alle Module finden in Orten außerhalb der
Schule statt. Bevorzugt in nahen
Jugendfreizeitstätten.

wenig ist knapper als Zeit. Auch für uns.
Wenngleich die folgenden Forderungen nach
Zeitfressern "riechen", so taugen sie doch
gearde dazu, effizienter und nachhaltiger zu
arbeiten. Sie sind obligatorisch!
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UN-Mission

Gruppenaufgabe

Teamplayer

Vertrauen

Erlebnispädagogik

Anti-Mobbing

Mobbingfolgen

Deeskalationstrainin

Coolnesstraining®

Antiaggressionstr.®

Imagework

Lob&Kritik
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Studientage und Sondereinheiten

Modul Klasse & Info

im Schul-
landheim

Spielerisch

Überlänge
9 bis 13.30
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