Unsere Géste Anfahrt Startprogramme machen fit

Erganzend zum bunten Ausbildungsprogramm freuen wir uns fur die BerUfsaUSblldung!
Uber folgende Gaste in der Ausbildungsstéatte N 960:

Mit unseren beiden Startprogrammen ,Start in den Beruf* und ,,Anlauf zur
Ausbildung” bieten wir Berufsreife-/ Hauptschilern — auch ohne Schul-
abschluss — und Realschulern tolle Chancen, sich praxisnah in einem Jahr
fUr eine anschlieBende Berufsausbildung zu qualifizieren. Das kénnen wir
auch mit Zahlen belegen: Durchschnittlich starten rund 70 Prozent direkt
im Anschluss in einer Ausbildung durch!
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Im Virtual Lab gehen junge Forscher online auf Entdeckungsreise. Bei ,’ Lem 2
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Das Wohnungsunternehmen der BASF bietet eine breite Auswahl an k Schuler ohne Schulabschluss

Wohnungen zur Miete und zum Kauf sowie spezielle Wohnungsangebote :ﬁ’s‘gﬁi‘fge : kénnen diesen wéhrend des

fUr Berufseinsteiger. Lernen Sie auerdem die Hotels in Breitnau und auf L Programms nachholen.
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B Berufsfeld Elektro

Bitte fiir das gesamte Werksgelénde beachten: Altersbeschrankung Samstag, 13. Juni 2015 L Die Chance: Bewerbungsunterlagen mitbringen

m Personalausweis mitfiihren . Aus Sicherheitsgriinden diirfen Kinder ab 6 Jahren von 9 bis 16 Uhr und letzte freie Platze fiir 2015 sichern!
m Rauch- und Alkoholverbot den Tag der offenen Tur besuchen. BASF SE in Ludwigshafen | Tor 11

m Film- und Fotografierverbot D - BASF

www.basf.com/ausbildung We create chemistry

m keine Tiere mitbringen



Ausbildung mit Zukunft! Abwechslungsreiches Alle Termine auf einen Blick

Rahmenprogramm

Der Tag der offenen Tiir bei der Ausbildung bietet Hier finden Sie vielfdltige Angebote und Vortrage:

jungen Menschen die Méglichkeit beruflich die

Neben unserem vielféltigen Informationsangebot bieten wir unseren
Besuchern beim Tag der offenen Tiir auch ein abwechslungsreiches

ersten Weichen zu stellen.

Rahmenprogramm rund um die Ausbildung bei BASF.

Chemikanten-Ausbildung 0 950 Naturwissenschaftliche Ausbildung J 500
] ) Vortrag zum Ausbildungsberuf Chemikant EG (via Buspendelverkehr)
Ftir Jugendliche mit Berufsreife/ Fiir Schulabganger mit Fach- Wer die Wahl hat! Mitmachen gefragt 9:30, 10:30, 11:30, 12:30, 13:30, 14:30 Uhr Raum 041 Vortrag ,Fiir jeden Traum die richtige Ausbildung® 1. OG
Haupt- gnd Realschglapschlu?s. hochschulreife oc.ier allggmeiner Sich ilm ,,Angebotsdschunge!“ an Spannendg Expe.rimentalvgjr%ige Vortrag ,Fiir jeden Traum die richtige Ausbildung®  EG 10:00, 11:00, 13:00, 14:00, 15:00 Uhr Raum 105
oder Abitur halten wir ein vielfaltiges Hochschulreife bieten wir auBerdem Ausbildungsberufen zurechtfinden und zahlreiche Mitmachaktivitaten, — .
. . . ) ) ) ) ) ) . ) , ) 10:00, 11:00, 13:00, 14:00, 15:00 Uhr Raum 024 Schnuppertest - ein Eignungstest in Kurzform 1. 0G
Ausbildungsangebot bereit: die Mdglichkeit, Theorie und Praxis ist gar nicht so einfach. Wir helfen bei denen Sie Ihr handwerkliches 10:00. 11:00. 12:00. 13:00. 14:00. 15:00 Uhr Raum 109
im Rahmen eines Dualen Studiums Schlern, die auf der Suche nach Geschick unter Beweis stellen Schnuppertest - ein Eignungstest in Kurzform EG T T T T e
optimal miteinander zu verzahnen. einem Ausbildungsplatz sind, und kénnen, runden unser Rahmen- 10:00, 11:00, 12:00, 13:00, 14:00, 15:00 Uhr Raum 042/043 Bewerbungscheck 1. 0G
beraten ganz individuell zu den programm ab. ganztagig Raum 1083
Berufsfelder: Fachrichtungen: ielfalti i &qlich- . w
9 vielfaltigen Ausbildungsmoglich Ausbildungsstatte N 960 Experimentalvortrag ,Interessante Versuche 2.0G
B Produktion, Fertigung B Betriebswirtschaftslehre keiten bei BASF. Naturlich gibt es Und auch in diesem Jahr kénnen . i .
: ) ) ) ) i . ) Vortrag: ,,Die Rolle der Eltern 1. 0G aus der Chemie und der Physik“ Raum 140
B Elektro B Informationstechnik auch jede Menge Tipps und Tricks  sich Schiler wieder an unserem 9:30. 11:30. 13:30 Uhr Raum 1266 11:00. 14:45 Uhr (Horsaal)
B Metall, Maschinenbau B Wirtschaftsinformatik zur Bewerbung. Denn eins ist klar:  Schnuppertest — einem Eignungstest D R
B Naturwissenschaften B Elektrotechnik Wir haben mehr zu bieten als nur in Kurzform — versuchen. Interaktiver Vortraa zum Thema i
B Wirtschaft, Verwaltung ® Maschinenbau Chemie! . 9 . . 1.0G Unsere Gaste N 960
) ) sverschiedene Lerntypen und Lernmdéglichkeiten® i )
B Gastronomie, Hotel B Prozesstechnik Vortrége 10:30. 12:30. 14:30 Uhr Raum 126b Offensive Bildung EG
m And T Kids Lab R 1und2
naere Bewerbungscheck Sie haben die Méglichkeit, sich im o _ \as ta aum tun
Wenn Sie sich gleich vor Ort bei uns  Rahmen unserer Vortrage Uber die Schnuppertest - ein Eignungstest in Kurzform 1.06 Virtual Lab
. g . N L g. R 9:30, 10:30, 11:30, 12:30, 13:30, 14:30 Uhr Raum 126a i .
Everyone counts - jeder zahlt! um einen Platz bewerben méchten,  vielféltigen Einstiegs- sowie Lernmdg- Integrationsbetrieb EG
’ bringen Sie die vollstandigen Bewer-  lichkeiten bei BASF zu informieren. Bewerbungscheck Startprogramme 2015 1.0G pronova BKK Speisesaal
BASF spricht stets sowohl méannliche als auch weibliche Interessierte bungsunterlagen direkt mit. Wenn ganztagig Raum 154 BASF Wohnen + Bauen GmbH
und Bewerber an. alle Voraussetzungen stimmen, m
\é\{erden Stie r:ntt) elin:rtEinIadung zum Vortrag: Ausbildungsstatte N 964
gnungstest belohnt. »Die Rolle der Eltern“ Tipps rund um das Vorstellungsgesprach 3.0G
. Nicht nur fur die Kinder, auch fur 10:00, 11:00, 12:00, 14:00 Uhr Raum 308
Informationen zu den ) .
. N . die Eltern ist die Phase der Berufs-
freien Platzen fir 2015 und ot ne 1 ford . B
2016 finden Sie unter orientierung eine Herausforderung. Ausbildungsstitte N 950
. Wie Sie |hr Kind in dieser Zeit am
www.basf.com/ausbildung. ) i Bewerbungscheck EG
besten begleiten und was Sie tun, .
ganztégig Raum 015

aber vielleicht auch lassen sollten,
erfahren Sie in diesem Vortrag.




