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Eingang

Ausbildung Sie gelangen mit der 
Straßen bahn 7 (Haltestelle 
„Ammoniakstraße“) zum Tag 
der offenen Tür. 
Der Zugang liegt wenige 
Schritte von der Haltestelle 
entfernt.

 Fahrradständer finden 
Sie vor Tor 11.

 Parkmöglichkeiten fin-
den Sie im Parkhaus an Tor 
11 und auf den Parkplätzen 
in der Ammoniakstraße. 

 Regelmäßiger Buspen-
delverkehr nach J500.

Samstag, 13. Juni 2015 
von 9 bis 16 Uhr

BASF SE in Ludwigshafen | Tor 11

www.basf.com/ausbildung

Anfahrt

150 JahreBitte für das gesamte Werksgelände beachten: 
  Personalausweis mitführen 
  Rauch- und Alkoholverbot 
  Film- und Fotografierverbot 
  keine Tiere mitbringen

Altersbeschränkung
Aus Sicherheitsgründen dürfen Kinder ab 6 Jahren 
den Tag der offenen Tür besuchen.

Tag der offenen Tür 
bei der Ausbildung

Mit unseren beiden Startprogrammen „Start in den Beruf“ und „Anlauf zur 
Ausbildung“ bieten wir Berufsreife-/ Hauptschülern – auch ohne Schul-
abschluss – und Realschülern tolle Chancen, sich praxisnah in einem Jahr 
für eine anschließende Berufsausbildung zu qualifizieren. Das können wir 
auch mit Zahlen belegen: Durchschnittlich starten rund 70 Prozent direkt 
im Anschluss in einer Ausbildung durch!

Das Beste! 
Die Teilnehmer verdienen gleich von Beginn an ihr eigenes Geld:  
450 Euro/Monat.

Die Chance: Bewerbungsunterlagen mitbringen 
und letzte freie Plätze für 2015 sichern!

Programm  
„Start in den Beruf“
für Berufsreife-/Hauptschüler:

   Von A wie Altenpfleger,
   über M wie Maler,
   bis Z wie Zweiradmechaniker.

Schüler ohne Schulabschluss 
 können diesen während des 
 Programms nachholen.

Programm  
„Anlauf zur Ausbildung“
für Berufsreife-/Haupt- sowie  
Realschüler:

    Anlagenmechaniker für Sanitär-, 
Heizungs- und Klimatechnik,

   Berufsfeld Metall,
   Berufsfeld Elektro 

Startprogramme machen fit  
für die Berufsausbildung!

Unsere Gäste
Ergänzend zum bunten Ausbildungsprogramm freuen wir uns 
über folgende Gäste in der Ausbildungsstätte N 960:

Offensive Bildung
Engagement in der frühen Bildung zahlt sich langfristig aus. Die BASF SE 
fördert mit „Offensive Bildung“, schon seit 10 Jahren, gemein sam mit 
Trägern, Wissenschaft und Praxis die frühkindliche Bildung in der Metro-
polregion Rhein-Neckar.   

Kids´ Lab
Im BASF Kids‘ Lab haben Kinder im Alter von 6 bis 12 Jahren Gelegenheit, 
in die Welt der Chemie hineinzuschnuppern und zu experimentieren. Der 
Versuch „Wasser speichern“ dauert rund 20 Minuten.

Virtual Lab
Im Virtual Lab gehen junge Forscher online auf Entdeckungsreise. Bei 
diesen interaktiven Experimenten beschäftigen sie sich am Laptop, PC 
oder Tablet mit naturwissenschaftlichen Fragestellungen: Wie kann ich 
schmutziges Wasser wieder reinigen? Warum sprudelt die Limonade?

Integrationsbetrieb
Der Integrationsbetrieb der BASF SE bietet Ihnen die Möglichkeit eine 
Auswahl an Tassen individuell zu bedrucken.

pronova BKK – Partner für Ihre Gesundheit
Erfahren Sie alles rund um das Service-Angebot der pronova BKK und 
informieren Sie sich über die Ausbildungschancen sowie die speziellen 
Möglichkeiten für Azubis, die die pronova BKK zu bieten hat. 

BASF Wohnen + Bauen GmbH
Das Wohnungsunternehmen der BASF bietet eine breite Auswahl an 
Wohnungen zur Miete und zum Kauf sowie spezielle Wohnungsangebote 
für Berufseinsteiger. Lernen Sie außerdem die Hotels in Breitnau und auf 
Westerland kennen!



Für Jugendliche mit Berufsreife/
Haupt- und Realschulabschluss 
oder Abitur halten wir ein vielfältiges 
Ausbildungsangebot bereit:

Berufsfelder:
   Produktion, Fertigung
   Elektro
   Metall, Maschinenbau
   Naturwissenschaften
   Wirtschaft, Verwaltung
   Gastronomie, Hotel 
   Andere

Für Schulabgänger mit Fach-
hochschulreife oder allgemeiner 
Hochschulreife bieten wir außerdem 
die Möglichkeit, Theorie und Praxis 
im Rahmen eines Dualen Studiums 
optimal miteinander zu verzahnen. 

Fachrichtungen:
   Betriebswirtschaftslehre
   Informationstechnik 
   Wirtschaftsinformatik
   Elektrotechnik
   Maschinenbau
   Prozesstechnik

Everyone counts – jeder zählt!

BASF spricht stets sowohl männliche als auch weibliche Interessierte 
und Bewerber an.

Der Tag der offenen Tür bei der Ausbildung  bietet 
jungen Menschen die Möglichkeit  beruflich die 
ersten Weichen zu stellen.

Neben unserem vielfältigen Informationsangebot bieten wir unseren 
Besuchern beim Tag der offenen Tür auch ein  abwechslungs reiches 
Rahmenprogramm rund um die  Ausbildung bei BASF.

Hier finden Sie vielfältige Angebote und Vorträge:

Wer die Wahl hat!
Sich im „Angebotsdschungel“ an 
Ausbildungsberufen zurechtfinden 
ist gar nicht so einfach. Wir helfen 
Schülern, die auf der Suche nach 
einem Ausbildungs platz sind, und 
beraten ganz  individuell zu den 
vielfäl tigen Aus bildungs möglich-
keiten bei BASF. Natürlich gibt es 
auch jede Menge Tipps und Tricks 
zur Bewerbung. Denn eins ist klar: 
Wir haben mehr zu bieten als nur 
Chemie!

Bewerbungscheck 
Wenn Sie sich gleich vor Ort bei uns 
um einen Platz bewerben möchten, 
bringen Sie die vollständigen Bewer-
bungsunter lagen direkt mit. Wenn 
alle Voraussetzungen stimmen, 
 werden Sie mit einer Einladung zum 
Eignungstest belohnt.

Informationen zu den  
freien  Plätzen für 2015 und  
2016  finden Sie unter  
www.basf.com/ausbildung.

Mitmachen gefragt
Spannende Experimentalvorträge 
und zahlreiche Mitmachaktivitäten, 
bei denen Sie Ihr handwerkliches 
 Geschick  unter Beweis stellen 
 können, runden  unser Rahmen-
programm ab.

Und auch in diesem Jahr  können 
sich Schüler wieder an  unserem 
Schnuppertest –  einem Eignungstest 
in Kurzform – versuchen. 

Vorträge
Sie haben die Möglichkeit, sich im 
 Rahmen unserer  Vorträge über die 
vielfältigen Einstiegs- sowie Lernmög-
lichkeiten bei BASF zu informieren.

Vortrag:  

„Die Rolle der Eltern“
Nicht nur für die Kinder, auch für  
die Eltern ist die Phase der Berufs-
orientierung eine Herausforderung. 
Wie Sie Ihr Kind in dieser Zeit am 
 besten begleiten und was Sie tun, 
aber vielleicht auch lassen sollten, 
erfahren Sie in diesem Vortrag.

Abwechslungsreiches
Rahmenprogramm

Alle Termine auf einen BlickAusbildung mit Zukunft!

Chemikanten-Ausbildung O 950
Vortrag zum Ausbildungsberuf Chemikant 
9:30, 10:30, 11:30, 12:30, 13:30, 14:30 Uhr

EG  
Raum 041

Vortrag „Für jeden Traum die richtige Ausbildung“
10:00, 11:00, 13:00, 14:00, 15:00 Uhr

EG  
Raum 024

Schnuppertest – ein Eignungstest in Kurzform
10:00, 11:00, 12:00, 13:00, 14:00, 15:00 Uhr

EG  
Raum 042 / 043

Ausbildungsstätte N 960
Vortrag: „Die Rolle der Eltern“ 
9:30, 11:30, 13:30 Uhr

1. OG  
Raum 126b

Interaktiver Vortrag zum Thema  
„Verschiedene Lerntypen und Lernmöglichkeiten“ 
10:30, 12:30, 14:30 Uhr

1. OG  
Raum 126b

Schnuppertest – ein Eignungstest in Kurzform
9:30, 10:30, 11:30, 12:30, 13:30, 14:30 Uhr

1. OG  
Raum 126a

Bewerbungscheck Startprogramme 2015
ganztägig

1. OG  
Raum 154

Ausbildungsstätte N 964
Tipps rund um das Vorstellungsgespräch
10:00, 11:00, 12:00, 14:00 Uhr

3. OG 
Raum 308

Ausbildungsstätte N 950
Bewerbungscheck
ganztägig

EG  
Raum 015

Naturwissenschaftliche Ausbildung  
(via Buspendelverkehr)  

J 500 
 

Vortrag „Für jeden Traum die richtige Ausbildung“
10:00, 11:00, 13:00, 14:00, 15:00 Uhr

1. OG  
Raum 105

Schnuppertest – ein Eignungstest in Kurzform
10:00, 11:00, 12:00, 13:00, 14:00, 15:00 Uhr

1. OG  
Raum 109

Bewerbungscheck
ganztägig

1. OG  
Raum 103

Experimentalvortrag „Interessante Versuche  
aus der Chemie und der Physik“
11:00, 14:45 Uhr

2. OG  
Raum 140  
(Hörsaal)

Unsere Gäste N 960
Offensive Bildung  
Kids´ Lab
Virtual Lab

EG  
Raum 1 und 2

Integrationsbetrieb
pronova BKK
BASF Wohnen + Bauen GmbH

EG  
Speisesaal

NEU!


